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Portefeuille burgemeester Penn-te Strake

Algemene en bestuurlijke zaken, waaronder bestuurskracht, bestuurlijke integriteit,
kabinetszaken en lobby

Europese zaken

(Grensoverschrijdende) samenwerking
Internationalisering

Stedenband Chengdu

Integrale veiligheid en openbare orde, veiligheidshuis
Toezicht en handhaving

Communicatie

Positionering Maastricht

Vergunningen voorbehouden aan de burgemeester
Coordinatie vluchtelingen(opvang)

Portefeuille wethouder Peeters

Economie en Arbeidsmarkt

(Eu)regionalisering

Wonen

Welstand

Vergunningverlening

Sociale innovatie (burgerparticipatie, activering buurten, gemeenschapshuizen)
Smart City

le locoburgemeester

Portefeuille wethouder Bastiaens

Personeel en organisatie

Informatiebeleid en informatiesamenleving, waaronder ICT, data-sturing en privacy
Publieke dienstverlening

Beleid inkoop en aanbesteding

Participatie (sociale zaken, participatie- en armoedebeleid, Podium?24)
Ouderenbeleid

Cultuur

Cultureel erfgoed (behalve monumenten)

Algemene voorzieningen

Trajekt

2e locoburgemeester

Portefeuille wethouder Krabbendam

Klimaat en energie (duurzaamheid, milieu alsmede codrdinatie Global Goals)
Ruimtelijke ontwikkeling (stadsontwikkeling, landschap, natuur, water, monumenten,
archeologie)

Mobiliteit

Dierenwelzijn

3e locoburgemeester



Portefeuille wethouder Jongen

Onderwijs

Programma Studentenstad
Jeugdzorg

Sport en recreatie

4e locoburgemeester

Portefeuille wethouder Aarts

Financién

Vastgoed

Hospitality, waaronder horeca, VVV, centrummanagement, Sahot, evenementen (beleid
en jaarprogramma)

Kermissen en markten

Stadsbeheer (inclusief afvalbeleid)

5e locoburgemeester

Portefeuille wethouder Bastiaans

WMO

Welzijn (m.u.v. algemene voorzieningen en Trajekt)
Gezondheid

Inburgering

Integratie en zorg voor vluchtelingen

Diversiteit

Coodrdinatie sociaal domein

6e locoburgemeester



